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al alcance de su mano una herramienta que le facilite
la gestión del SST en su organización?

Conozca algunas de las funcionalidades que puede encontrar:



by

VENTAJAS
Y BENEFICIOS:
lo que puede hacer con el Software SST

Cuente con alertas y notificaciones que le permitan estar informado 
de las actividades pendientes por gestionar.

Integre la información de los empleados con el Software de Nómina

Automatice tareas manuales para ahorrar tiempo y recursos

Almacene las evidencias y acceda al historial en cualquier momento

Involucre a las partes interesadas y facilite el acceso a información
para gestionar los procesos de manera descentralizada.

Genere reportes a partir de los datos procesados en tiempo real.

Utilice la firma electrónica para algunos de los procesos que se
realizan con el software.

Sus colaboradores podrán:

Responder la encuesta sociodemográfica

Postularse a los comités

Participar en las elecciones de los comités en línea

Reportar actos y condiciones inseguras

Consultar los miembros de los comités

Informar novedades para Gestión del Cambio

Nuestro software está diseñado para cumplir con la normatividad colombiana.

“Una gestión del SG-SST teniendo 
como eje central a los colaboradores”


